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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее Правила) разработаны на основе Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», Конвенции о правах ребенка и Устава МБОУ «Кумарейская СОШ» (далее Учреждения).

1.2. Настоящие Правила устанавливают единые требования к поведению и внутреннему распорядку обучающихся Учреждения.

1.3. Настоящие Правила направлены на создание в школе безопасных условий, обстановки, способствующей успешному усвоению обучающимися образовательной программы, на воспитание уважения к личности и ее правам, развитие культуры поведения и навыков общения.

1.4. Настоящие Правила являются едиными и обязательными для исполнения всеми обучающимися Учреждения, находящимися в здании и на территории Учреждения как во время уроков, так и во внеурочное время.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

2.1. Обучающиеся имеют право на:
- получение бесплатного общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

- обучение в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами по индивидуальному учебному плану, ускоренный курс обучения;

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психо-физического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи в условиях психолого-педагогического сопровождения, организацию индивидуального обучения на дому (основанием для организации обучения на дому являются заключение медицинской организации и в письменной форме обращение родителей (законных представителей). Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь оказывается детям на основании заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных представителей);

- предоставление условий для обучения, способствующих сохранению и укреплению здоровья, на основе соблюдения государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;

- выбор факультативных курсов, дисциплин (модулей) элективных курсов из перечня, предлагаемого учебным планом Учреждения;

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

- участие в управлении Учреждением в порядке, установленном Уставом;

- каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком;

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией,  другими документами, регламентирующими Учреждение и осуществление образовательной деятельности в Учреждении;

- пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Учреждения;

- бесплатное пользование на время получения образования библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой, учебно-методическими материалами Учреждения;

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях, организуемых в Учреждении и с участием Учреждения;

- на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается;
- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;

- участие в общественных объединениях и создание общественных объединений обучающихся в установленном в федеральном законе порядке, а также общественные объединения обучающихся, целью деятельности которых является организация временной занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное от учебы время работать в различных отраслях экономики, в установленном в федеральном законе порядке;
- опубликование своих работ в изданиях Учреждения на бесплатной основе;

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой и иной деятельности;
- проведение в установленном порядке митингов и собраний, подачу петиций и ходатайств;

- иные академические права, предусмотренные законодательством, локальными нормативными актами Учреждения.

2.2. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной 

поддержки:

- обеспечение питанием в столовой Учреждения за счет родительских средств, а также обеспечение бесплатным питанием в случаях и в порядке, которые установлены федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации;

- иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления, локальными актами Учреждения.
Запрещается в отношении обучающихся Учреждения:

- применение методов физического и (или) психического насилия;
- принуждение обучающихся к вступлению в общественные, общественно-политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях.

2.3. Обучающиеся обязаны:

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

- выполнять требования Устава Учреждения, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
- выполнять  требования к  одежде обучающихся Учреждения;
- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;

 - бережно относиться к имуществу Учреждения.

2.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников.

3. ОБЩИЕ ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ

3.1. Обучающиеся должны приходить в Учреждение не менее чем за 10 минут до начала занятий.

3.2. Опоздания и пропуски уроков без уважительных причин не допускаются. Уважительные причины опоздания и (или) пропуска занятий подтверждаются документально: медицинскими справками, заявлениями родителей (законных представителей), справками-вызовами учреждений дополнительного образования и иными документами. 

3.3. Обучающиеся обязаны выполнять единые требования к одежде и внешнему виду, регламентированные санитарно-гигиеническими правилами и определенные локальным актом Учреждения. 

3.4. Не разрешается нахождение в помещениях Учреждения обучающихся в верхней одежде и без сменной обуви.

3.5. Покидать Учреждение в течение учебного дня обучающиеся имеют право только с разрешения классного руководителя или дежурного администратора Учреждения.

3.6. Запрещается приносить в здание Учреждения и на его территорию с любой целью и использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- или огнеопасные предметы и вещества; спиртные напитки, наркотические и другие одурманивающие вещества и яды, газовые баллончики, а также другие вещи и предметы, не имеющие отношения к учебной деятельности.

3.7. Обучающиеся имеют с собой необходимые учебные принадлежности, учебники, тетради, дневник, являются в школу с подготовленными домашними заданиями по предметам, согласно расписанию уроков.

3.8. Обучающиеся проявляют уважение к старшим, заботятся о младших. Вне школы учащиеся ведут себя везде так, чтобы не уронить свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя школы.

3.9. Обучающиеся аккуратно относятся как к своему, так и к чужому имуществу, берегут имущество школы, оказывают посильную помощь в его ремонте.
3.10. Мобильные телефоны и иные средства аудио-, видео- коммуникативной связи во время пребывания на уроке должны находиться в отключенном состоянии или с отключенным сигналом звонка. Пользоваться во время урока средствами связи и (или) иными устройствами, не относящимися к учебному процессу, не разрешается.

3.11. Курить в здании Учреждения, на его территории запрещается.

3.12. Обучающимся необходимо знать и соблюдать правила технической безопасности на уроках и во внеурочное время, поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте, в классе и Учреждении.

3.13. Во время перерывов между уроками и иными занятиями обучающиеся соблюдают и поддерживают дисциплину и порядок в помещениях Учреждения.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ВРЕМЕНИ

4.1. Продолжительность учебных четвертей, каникул, уроков, перемен, перерывов для приема пищи, динамических пауз определяется годовым календарным графиком, утвержденным приказом директора Учреждения. Уроки и иные занятия проводятся в соответствии с расписанием, утвержденным директором Учреждения.

4.2. Учитель не имеет права задерживать обучающихся после звонка с урока.

4.3. Учитель физической культуры имеет право не допускать учеников к физическим занятиям без спортивной формы. Обучающийся, не имеющий спортивной формы, а также освобожденный от занятий по состоянию здоровья и (или) по иной причине, находится в спортивном зале и выполняет задания учителя по теоретической подготовке.

4.4. Удаление обучающихся с урока запрещено.

4.5. Снятие обучающихся с урока возможно только по приказу директора Учреждения.

4.6. Во время урока нельзя шуметь, самовольно вставать с места, отвлекаться самому и отвлекать от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку делами, других обучающихся. Урочное время должно использоваться обучающимися только для учебных целей.

4.5. Выход обучающегося из класса во время урока возможен только с разрешения учителя.

4.6. Обучающийся ведет дневник на бумажной основе.

5. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ВО ВРЕМЯ ВНЕКЛАССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

5.1. Перед проведением внеклассных мероприятий, обучающиеся обязаны проходить инструктаж по технике безопасности под личную роспись. 

5.2. Следует строго выполнять все указания педагогического работника при проведении массовых мероприятий, избегать любых действий, которые могут быть опасны для собственной жизни и для окружающих.

5.3. Обучающиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным маршрутом движения, оставаться в расположении группы, если это определено руководителем. 

5.4. Строго соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать руководителю группы об ухудшении здоровья или возможной травме.

5.5. Обучающиеся уважают и поддерживают традиции Учреждения, бережно относятся к природе, памятникам истории и культуры.

6. ПОВЕДЕНИЕ ДО НАЧАЛА, В ПЕРЕРЫВАХ И ПОСЛЕ ОКОНЧАНИЯ ЗАНЯТИЙ.

6.1. Во время перерывов (перемен) обучающиеся обязаны:

- навести порядок и чистоту на своем рабочем месте;
- подчиняться требованиям работников школы, дежурным учащимся;
- помочь подготовить класс по просьбе педагога к следующему уроку;
- в случае опоздания на урок постучаться в дверь кабинета, зайти, поздороваться с учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место.

6.2. Во время перерывов (перемен) обучающимся запрещается:
- бегать по коридору, вблизи оконных проемов и других местах, не приспособленных для и игр;
- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения любого рода проблем;
6.3. После окончания занятий обучающиеся должны:
-  аккуратно одеться и покинуть школу, соблюдая правила вежливости.

6.4. Дежурный по классу:
- находится в классе во время перемены;
- обеспечивает порядок в классе;
- проветривает помещение;
- помогает педагогу подготовить класс к следующему уроку;
- следит и поддерживает соответствующие санитарные условия.

6.5. Обучающиеся находясь в столовой:
- подчиняются требованиям педагогов и работников столовой;
- проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких блюд;
- употребляют еду и напитки, приобретенные в столовой и принесенные с собой только в столовой;
- убирают за собой столовые принадлежности и посуду после принятия пищи.
7. СИСТЕМА ПООЩРЕНИЙ И ВЗЫСКАНИЙ.

7.1. Обучающиеся Учреждения поощряются за:

— успехи в обучении;

—участие и победу в учебных, творческих, спортивных и иных соревнованиях и конкурсах, участие в проектной деятельности;

— общественно полезную и социально значимую деятельность и добровольный труд на благо коллектива; 

7.2. В Учреждении применяются следующие виды поощрений:

— объявление благодарности;

— награждение грамотой, похвальным листом;

— награждение ценным подарком;

— представление учащегося в установленном порядке к награждению знаками отличия, почетными грамотами иными видами награждения.

7.3. Поощрения применяются директором Учреждения по представлению педагогического совета, классного руководителя, родительского совета, органов ученического самоуправления, классного коллектива, а также в соответствии с Положениями о проводимых в школе конкурсах и соревнованиях, и объявляются в приказе по школе. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения обучающихся, работников Учреждения, родителей (законных представителей), заносятся в портфолио обучающегося.

7.4. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: 
-замечание, 
-выговор,
- отчисление из Учреждения.

7.5. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул.

 7.6. По решению Учреждения за неоднократное совершение дисциплинарных проступков допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из Учреждения как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в Учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения.

7.7. Исключение обучающегося из Учреждения как крайняя мера осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
8.1. Настоящие Правила вывешиваются в школе на видном месте для всеобщего ознакомления
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